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Prezentul document reprezinta o sinteza, la nivel de universitate, a rezultatelor evaluarii insertiei

profesionale a absolventilor facultatii de Stiinte Economice, specializarea Management, promotia
2022.

PARAMETRII EVALUATI:
* INTERVALUL DE TIMP DINTRE ABSOLVIRE SI ANGAJARE
« INSERTIA IN MUNCA IN TIPUL STUDENTIEI
* EFICIENTA PROGRAMELOR DE STUDII PRIVIND:
-angajarea 1n specializarea studiata
-nivelul de cunostinte dobandite in facultate, in raport cu cerintele postului
-nivelul de adecvare al postului ocupat cu nevoile de dezvoltare in cariera
« NIVELUL DE INSERTIE IN PROGRAME DE STUDII POSTUNIVERSITARE
* INTENTIONALITATEA ABSOLVENTILOR DE A URMA STUDII MASTERALE
« DORINTA ABSOLVENTILOR DE A URMA STUDII MASTERALE LA
UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS”.

Evaluarea a fost realizatda in anul 2025, prin metoda chestionarului si prin contactare
telefonica.

Au fost chestionati absolventii de la specializarea Management, promotia 2022, respectand
conditiile impuse de metodologia aprobata in acest scop.

Evaluarea s-a realizat de catre personalul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera.

Cifrele din studiu au fost obtinute cu participarea a 65 persoane.

FORMA DE INVATAMANT ABSOLVITA



100% dintre absolventii chestionati au frecventat cursuri la if;

INTERVALUL DE TIMP DINTRE ABSOLVIRE SI ANGAJARE
INSERTIA IN MUNCA IN TIMPUL STUDENTIEI

40%-dintre absolventi sunt angajati dupa absolvire;

30.76%-dintre absolventi sunt angajati din timpul studentiei;

29.23%-dintre absolventi sunt in cautarea unui loc de munca;

14,28%-dintre absolventi afirma ca au avut, in potrivita masura, dificultiti in gasirea
unui loc de munca;

Interpretare:

Se constata o rata a ocuparii in muncd inca din timpul studentie de 30.76%);

Procentajul de absolventi in cautare de loc de munca este de 29.23% .

., Dificultatea in gasirea unui loc de munca” inseamna, de fapt, identificarea unui loc de
munca adecvat pregatirii §i, mai ales aspiratiilor formulate de absolventi.

EFICIENTA PROGRAMELOR DE STUDII:

80%-dintre absolventii angajati profeseazi in domenii ce corespund pregitirii, In
foarte mare, mare masura si potrivit;

80%-dintre absolventi afirma ci postul ocupat le ofera conditii adecvate de dezvoltare
in cariera;

94,29%-dintre absolventi afirma ca nivelul de cunostinte dobandite in facultate este
adecvat in raport cu cerintele postului;

100% -dintre absolventi afirma ca sunt satisfacuti, in foarte mare si mare masura, de
specializarea absolvita.

Interpretare:

Rata insertiei in munca in specializarea studiata este, de asemenea, ridicata dupa
absolvire §i demonstreaza o eficienta ridicata a programelor de studii;
Angajarea in specializarea pentru care absolventii s-au pregatit este in relatie pozitiva cu
nivelul de adecvare al cunogtintele dobandite in facultate raportat la postul ocupat, dar i
cu perspectivele de dezvoltarea a carierei oferite de postul actual de munca.

NIVELUL DE INSERTIE iN PROGRAME DE STUDII POSTUNIVERSIARE:

82,85%-dintre absolventi urmeaza sau au urmat studii masterale;

68,96%-dintre acestia, urmeazia sau au urmat masterate la Universitatea
»Ovidius”din Constanta;

100%-dintre absolventii care nu urmeaza studii masterale, ar dori sa studieze in
continuare la Univeritatea ,,Ovidius” din Constanta;



Interpretare:

Avdnd in vedere ca 82,85% dintre absolventii promotiei 2022 urmeazd sau au urmat
studii masterale, evidentiaza o implicare fata de propria evolutie profesionala si
responsabilitate in raport cu nivelul de competenta scontat.

Rata crescuta a celor care urmeaza studii masterale la Universitatea ,, Ovidius’ denota
bunele raporturi §i increderea in programele de studii, precum si o buna absorbtie a pietei
muncii locale si regionale pentru absolventii universitatii, tradusa intr-o buna adecvare a

programelor de studii cu piata muncii.

Procentajul ridicat al celor care ar dori sa urmeze programe de studii la Universitatea
., Ovidius” demonstreaza abilitatea institutiei de a-si mentine beneficiarii §i de a propune
programe de studii adecvate cerintelor piefei muncii §i nevoilor de instruire concrete,
manifestate de beneficiarii prezenti.

1. Structura esantionului de absolventi detinatori ai diplomei de licenta

-Structura esantionului in functie de forma de invatamant: toti absolventii chestionati au urmat
cursuri in forma zi.

Struct. esantionului in functie de forma de invat.
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Fig. 1



2. Situatia ocupational-profesionala
- Situatia la momentul completarii chestionarului

Situatia ocupational-profesionala

= Angajat in timpul studentiei = Angajat dupa absolvire

= |n cautarea unui loc de munca

Fig. 2

- Intrebare chestionar: “Daca v-ati angajat dupa absolvire, la cat timp dupa absolvire v-ati
angajat?”

Daca v-ati angajat dupa absolvire, la cat timp
dupa absolvire v-ati angajat?

-

= Imediat = dupa3luni = dupa6luni = dupa9luni = dupa12luni = dupa 24 luni

Fig. 3



- Intrebare chestionar: “Daca sunteti angajat(a), postul ocupat corespunde pregatirii
dvs.?”

Daca sunteti angajat(a), postul ocupat
corespunde pregatirii dvs?

0,00%

m |n foarte mare masura = In mare masura = Potrivit
® In mica masura ® In foarte mica masura
Fig. 4

- Intrebare chestionar: “Postul actual va asigura conditii de afirmare si evolutie in cariera?”

Postul actual va asigura conditii de afirmare si
evolutie in cariera?

0,00%

= |n foarte mare masura = In mare masura = Potrivit
= |n mica masura = |n foarte mica masura
Fig. 5



Intrebare chestionar: “Cunostintele dobandite in facultate contribuie la afirmarea dvs. in
cariera?”

Cunostintele dobandite in facultate contribuie la
afirmarea dvs. in cariera?

5,71% -0,00%

m |n foarte mare masura = In mare masura = Potrivit

® In mica masura ® In foarte mica masura

Fig. 6

Intrebare chestionar: “Ati avut/aveti dificultati in gasirea unui loc de munca?”

Ati avut/aveti dificultati in gdsirea unui loc de
munca?

0,00% 0,00%

= |n foarte mare masura = In mare masura = Potrivit
= |n mica masura = |n foarte mica masura
Fig. 7



Intrebare chestionar: “Cum apreciati gradul de satisfactie fata de specializarea absolvita?”

Cum apreciati gradul de satisfactie fata de
specializarea absolvita ?

0,00% 0,00%

= |n foarte mare masura = In mare masura = Potrivit

= |n mica masura = |n foarte mica masura

Fig. 8

Intrebare chestionar: “Frecventati studii masterale sau post universitare?”

Frecventati studii masterale sau post
universitare?

= Da = Nu

Fig. 9



Intrebare chestionar: “Daca da*, unde anume?”
[*- frecventati studii masterale sau post universitare]

Daca da, unde anume?

0,00%

= La Universitatea "Ovidius" = | a alta universitate din tara

= La o universitate din alta tara din UE

Fig. 10

Intrebare chestionar: “Daca nu frecventati studii masterale sau postuniversitare, ati dori sa
realizati acest lucru?”

Daca nu frecventati studii masterale sau
postuniversitare, ati dori sa realizati acest lucru?

m Da = Nu

Fig. 11



- Intrebare chestionar: “Daca ati dori sa urmati un masterat, unde ati prefera sa studiati?”

Daca da, unde anume?

0,00%

= La Universitatea "Ovidius" = | a alta universitate din tara

La o universitate din alta tara din UE

Fig. 12

PRECIZARE:

Baza de date si documentele ce contin raspunsurile nominale ale absolventilor, precum si
toate informatiile ce stau la baza evaluarilor se supun Legii 677/2001, Regulamentului UE
2016/679 al Parlamentului European si Consiliului din 27 aprilie 2016, privind protectia datelor
cu caracter personal si libera circulatie al acestora si prevederilor Legii 213/2004, Codului
Deontologic si de Procedura Disciplinara ale Psihologului.

Informatiile sus-mentionate pot fi consultate, la cerere, de citre responsabilii autorizafi,
exclusiv la sediul Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera, care 1isi asumd
responsabilitatea pentru corectitudinea si veridicitatea §i confidentialitatea inregistrarilor.



Anexa PS 6.8

Nr. Nume Prenume Locul de munca | Functia ocupata Contact
crt. absolvent absolvent
1 | ALDEA R A CONTABIL 0726555196
2 | ANDREI A TINA CONTABIL 0733309067
3 | ANGHELACHE | NICOLETA A GG AT 0734942543
4 | APETREI ANDREI ANTREPRENOR | 0732935413
5 | APOSTOL ALEXANDRA 37360060609
6 | BANCILA IC\:I?CS[%”(;II_{ ECONOMIST 0746922556
" | BUNEANU g’g‘ggg’f‘AN A AGENT VANZARI | 0774953968
° |cArceanu | ZLERANE NUMAR 0785842072
9 | cHITU ?:/IIQIIQSL'JFI}I@A AGENT VANZARI | 0724098441
10 ggSSTANT'NE STEFAN TEHNICIAN 0799859988
11 | CRACIUN MIHAELA 0726810770
12 | peacu N ACENT o 0769309163
13 bETCOV Cosl ,!«l?l\l-DRu NUMAR 0731471421
14 | borRNEANU ,Co;\ll\lul:l)_léé:o\ AGENT VANZARI | 0734859693
15 | prAICA DAVID T 0733862700
16 | FLANGEA GEORGIANA AN 0766686108
17 | FRANGU NICOLAS NU LUCREAZA | 0758055888
18 | GHEORGHE | VICTORIA ANTREPRENOR | 0725851786
19 | GHEORGHE \[;ﬁ,'\'AE#FI"ANA' DIRECTOR 0730401279
20 | GHERASIM gCA)SB'\Ffl'E'L 0751541086
21 | GiBU MARICEL PG 0764109026
| GiLca VIS EEE%FE‘I?IIE%E 0757418410
| GRAUR e NA ggglsig%& 0753844629
24 | GRIGORAS I\Dﬂ'ﬁgﬁ CONTABIL 0731640125
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25

CRISTIAN-

GUNA FLORIS 0727447697
26 CONCEDIU

HALMACI IOANA CRESTERE 0787752069

COPIL

27 | ILIE PAULA MAPN 0725399178
28 | ION MARIUS OSPATAR 0737251033
29 . ANA- CONSILIER

IONICA CRISTINA- BANCAR 0721074470

FLORENTINA

30 | IVANOV GABRIELA CONTABIL 0747985686
31 | KONONOV MAXIM NR NEALOCAT 0726470109
32 | KRAUSS ION-IONEL 0763994737
33 IOANA-

LECA ALEXANDRA ANTREPRENOR | 0737449017
34 DANUT-

LIP PETRISOR ANTREPRENOR 0732052412
35 | LUPU IONUT NR NEALOCAT 0768888750
36 | MANOLE ANDREI 0775309667
37 o BIANCA-

MIHAILA IOANA 0763917366
38 NICOLETA- SPORTIV DE

MITITELU ANDREEA PERFORMANTA 0726115706
39 CATALINA- CONSULTANT

MITU IOANA BANCAR 0721502113
40 | MOHAMED ALI | AHMED ANTREPRENOR | 0736692973
41 CONSULTANT

MOTELICA ION IMOBILIAR 0733113803
42 : LUMINITA-

NEGOITA VERONICA MAPN 0765829450
43 PETRU-

NICULCEA CRISTIAN ADMINISTRATOR | 0755361816
44 X% NUMAR

OPREA MADALINA NEALOCAT 0732193511
45 RAZVAN-

PAPAN STEFAN 0753301253
46 CONCEDIU

PATAP ADRIANA CRESTE COPIL 0755929209
47 CRISTINA-

PINTILII ANDREEA CONTABIL 0787661763
48 STEFANIA-

PRICOP ALEXANDRA EDUCATOARE 0730421633
49 < AUDIT

RACOREANU ANA FINANCIAR 0736992436
50 | RADU MIHAI MANAGER 0764323880
51 RAFTI MIHAI ANTREPRENOR 0726835750
52 GABRIEL- OPERATOR

ROSU RAZVAN CHIMIST 0765691977
53 RARES-

SIMIZEANU ANDRE] 0735105296
54 VALENTINA-

STAN MARIA FACTURIST 0770748698
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CONCEDIU

55

STEFANCU BRIANA CRESTERE 0755151619

ELENA COPIL

56 | STEPA STEFANIA 0733595021
57 ADRIAN-

STOIAN OAN MAPN 0738631611
58 DALONG-

SUN ANDRE| 0736861141
59 } FLORENTINA CONSULTANT

TALABA "ELENA o 0764104469
60 MANAGER DE

TIMON CRISTI MANACE 0751655432
61 | TIVGA IULIA-MARIA RECEPTIONER | 0729034904
62 ANDRA- LUCREAZA DAR

VARTOLOMEI | gy roxix NU VREA SA 0734758099

DEA DATE

63 T X i SPECIALIST

VASILE CATALINA RESURSE 0731811081

GABRIELA OMARE

64 AURELIA-

VOICU SEORGIANA 0727017930
65 CONCEDIU

VOZNEAC XENIA CRESTERE 0733532466

COPIL
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