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EVOLUȚIA INSERȚIEI PROFESIONALE A ABSOLVENȚILOR UNIVERSITĂȚII „OVIDIUS” DIN CONSTANȚA
-PROMOȚIILE 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018-
EVALUATOR:

GHEORGHE RAFTU

Conf. univ. dr. psiholog, Director Centru de Consiliere

Universitatea „Ovidius” din Constanța

Prezentul material, are menirea de a evidenția evoluția inserției pe piața muncii a absolvenților Universității „Ovidius” din Constanța, promoțiile 2011-2018.

Analiza este structurată pe 2 capitole, 
· Situația ocupațional – profesională

· Eficiența programelor de studii.

· Situația ocupațional – profesională
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Fig. 1 Angajati in timpul studentiei
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Fig. 2 Angajati dupa absolvire
În cazul absolvenților promoției 2018, insertia este mai mica din cauza influentei factorului de timp (mai putin de 6 luni de la sustinerea examenului de licenta).
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Fig. 3 Angajati in campul muncii ( din timpul studentiei + dupa absolvire)
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Fig. 4 Absolventi in cautarea unui loc de munca
Eficienta programelor de studii
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Fig. 5 Absolventi angajati in specializarea studiata
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Fig. 6 Postul ocupat va ofera conditii de afirmare in cariera?
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Fig. 7 Raportul dintre cunostintele dobandite in facultate si cerintele postului ocupat
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Fig. 8 Satisfactia fata de specializarea absolvita
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